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FalconAl, yeni
nesil yapay zeka
algoritmalariile

mevcut Gdrenme
paradigmalarini
dedistirmeyi hedefliyor.
Ustelik, uluslararasi
vatinmeilardan destek
almayi basaran bir
girisim..
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FALCONAI HIZINDA COZiim!

apay zeka konusundaki yerli
Ygirisimler hizli bliyimesini devam

ettiriyor. Bunlardan biri de Falco-
nAl... Olcay Yilmazcoban, Berk Ozer ve
orhan Tunc Celiker tarafindan kuruldu.
Cok biyiik veri setlerine ihtiyac duyul-
mas! ve hafizanin transfer edilememesi
gibi problemlere odaklaniyor. Noroloji
biliminden ilham alarak insanin 6grenme
seklini taklit eden teknikler gelistiriyor.
Deneyimli arastirmacilar ve mihen-
dislerden olusan bir ekibe sahip olan
FalconAl'in hikayesini dinledik...

Kendinizi tanitir misiniz?
Merhaba biz Olcay Yilmaz¢oban ve
Berk Ozer, FalconAl'in kurucu ortakla-
ryiz.
Girisim yapmadan énce neyle
ugrasiyordunuz?
0.Y.: Bir risk sermayesi fonunda is
analisti olarak gorev aliyordum.
B.0.: Bir yonetim danismanligi fir-
masinin dijital ekibinde danisman olarak
calisiyordum.

‘TEKNOLOJiNIN SEKTORLERE
ETKISINE KAFA YORDUK’
Bu is fikri nasil akliniza geldi?

B.0: 2013 yilinda Bilkent Universite-
si'den mezun oldugumuz andan itiba-
ren aklimizin bir kosesinde girisimcilik
yapma planimiz hep vardi. Hatta Olcay'in
2015'te Silikon Vadisi'nde uzay haberles-
mesi (zerine bir girisimi de oldu. 2016'da
istanbul'da tekrar bir araya gelmemizle
birlikte, diinyadaki teknoloji trendle-
rini ve bunlarin hangi sektorleri nasil
degistirecegine dair bilgi topladigimiz ve
fikir yrattigimaz bir calisma icerisin-
deydik. Derin 6grenme gibi son yapay
zeka tekniklerinin, sadece liiks moda
magazalarinda sunulabilecek kisilesti-

rilmis bir yolculuk yasatmak icin yeterli
olgunluga ulastigini fark ettik ve ortaya
Fashionl cikti.

‘ESPOR DiiNYASINI COK

YAKINDAN TAKIP EDiYORDUK'

0.Y.: Espor diinyasini da cok yakindan
takip ediyorduk. Universite zamanlarimiz-
da arkadaslar arasinda eglenmek icin oy-
nadigimiz oyunlar olan Dota 2 ve League of
Legends'in ciddi anlamda biyik bir sektor
haline gelmekte oldugunun farkindaydik.
Oyuncularin kendilerini gelistirmek ama-
clyla saatlerce iyi oyuncularin videolarini
izlemek zorunda olmasi ve danismanlik
almak icin ciddi ticretler ddemek zorunda
kalmasi, bizi bir ¢6ziim arayisina itti. Yapay
zeka kullanarak oyunculara kendilerini
gelistirmeleri icin tavsiyeler verdigimiz
SenpAl bu sekilde ortaya cikti.

‘ORHAN TUNC CELIKER'I

ARAMIZA KATTIK’

Nasil hareket ettiniz?

0.Y.: Berk ve benim Elektrik ve Elekt-
ronik Mithendisligi'nde lisans ve yiksek
lisans egitimimiz var ve temel anlamda
yapay zeka tekniklerini biliyoruz. Ancak
global 6lcekte ses getirecek yapay zeka
algoritmalari gelistirmek icin cok daha
deneyimli birine ihtiyac duydugumuzun
farkindaydik. ilk is olarak, MIT'de dokto-
ra egitimine devam eden ve Bilkent'ten
uzun yillardir arkadas oldugumuz Orhan
Tung Celiker'i aramiza kattik.

‘PROTOTIPLER GiZERINDEN

GERi BiLDiRiM TOPLADIK’

B.0: Fikirlerimizin ve kurucu ekibimi-
zin sekillenmesinden sonra fikirlerimizi
basarili bir ticari Griine donistirmek
icin planlama yaptigimiz bir is modeli
kanvasi hazirladik ve cesitli prototipler
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gelistirdik. Bunlar tizerinden geri bildi-
rimler toplayarak fikirlerimizi test ettik.
is modeli kanvasimizi yenileyip genisle-
terek ayrintih bir is plani olusturduk.

‘ARZU KAPROL iLE
KEYIFLE CALISIYORUZ’
Kimlerden akil aldiniz?

0.Y.: Berk’le benim moda alanin-
da sinirh tecritbem vardi. Hem moda
konusunda tecriibeli hem de yapay zeka
teknolojilerini anlayarak iki farkl diin-
yay! birlestirebilecek bir montore ihtiyac
duyuyorduk. Akla ilk gelen isimlerden
olan Arzu Kaprol ile iletisime gectik. Cok
kisa surede iyi bir sinerji yakaladik ve o
glinden beri birlikte keyifle calisiyoruz.

‘MENTORLERiIMiZDEN

BiRi DE ERDOGAN CESMELJ’

B.0: Kurulus asamasindan bu yana
bizimle birlikte olan mentorlerimizden
biri de Erdogan Cesmeli. Erdogan Bey’in
ABD’de ciddi bir tecriibesi var ve Startup
ekosisteminin strekli icerisinde. Fashionl
ve SenpAl'yin ozellikle ABD'ye aciima
planlarinda ve bunlarin hayata geciril-
mesinde bize cok destek oluyor.

‘FALCONAI'I KURMAK
SURPRIZ DEGILDI’
Ailenin, cevrenin tepkiler neydi?

B.0: Universiteden mezun olduktan
sonra kurumsal hayatta gecirdigim si-
reyi, kendimi gelistirmek ve girisimcilige
hazirlanmak icin hazirlik evresi olarak
yorumluyordum. Ailem ve yakin cevrem
de bu durumun farkindaydi. Dolayisiyla,
isimden istifa edip FalconAl't kurmak ne
benim icin ne de onlar icin cok da sirpriz
olmadi ve genel itibariyle destekleyici
yorumlarda bulundular.

‘AILEM VE CEVREM,

GIiRISIMCi KIMLIGIME ALISIKTI

0.Y.: FalconAl 6ncesi yaptigim isle de
StartUp ekosisteminin zaten icerisindey-
dim. Ayrica, daha énceki girisimimden
dolayi ailem ve yakin cevrem girisimci
kimligime alisikt. Bu ylizden, FalconAl ile
girisimcilige geri donmemi dogal karsiladi-
lar ve bu siirecte bana cok destek oldular.

‘ENDISEM HiCBiR ZAMAN
KORKU DiiZEYINE ERiISMEDI’
“Ya basarisiz olursam” diye
endiseniz oldu mu?
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Orhan Tung
Celiker

B.0: Elbette; ancak bu hichir zaman
korku diizeyine erismedi. Basarisizligl,
girisimciligin dogal bir parcasi olarak
goruyorum. Bana gore iyi bir girisim-
cinin sahip olmasi gereken en temel
oOzelliklerden biri, basarisizliklari daha
sonraki basarilarin on hazirlik evresi
olarak yorumlayabilmek; yasanilan her
basarisizliktan yeni bir seyler 6grenmek
ve kendini yenileyebilmek...

DENENMEMIS$ BiR COZiiM

YOLU BULMAK...

0.Y.: Girisimcilikle hic c6ziilmemis bir
probleme céziim getirmeyi veya daha
once hic denenmemis bir ¢dziim yolu
bulmay hedefliyorsunuz. Bu durum
belirsizliklerle dolu ve hata yapmaya
acik bir diinyayi beraberinde getiriyor.
Tabii ki hatalar yapacaksiniz ve basarisiz
oldugunuz dénemler olacak. Onemli olan
bunlari erken asamada fark edip siirekli
hale getirmemek yani ‘hizli bir sekilde
basarisiz olmayr’ basarabilmek...

Sizi en ¢cok kim tesvik etti?

0.Y.: Basta esim Birsen olmak tizere
ailem ve yakin arkadaslarim hep yanim-
daydi ve stirekli destek oldu.

B.0: Bana da ailem ve arkadaslarim
cok yardimci oldu. Yakin cevremde beni
taniyan herkes, girisimcilik hayalimi ger-
cege dontstirmemde destek oldu...

‘ZAMAN YONETiMiNi

COK DOGRU YAPTIK'

En cok nerede zorlandiniz?

i

Olcay
Yilmazc¢oban

B.0: Calistigimiz kurumlardan istifa
edip FalconAl't resmi olarak kurmadan
once, yogun tempolu islerimize ek olarak
bir de FalconAl icin bircok calisma gercek-
lestirdik. Aylar stiren bu gecis doneminde,
zaman yonetimini dogru yapmamiz, 6zel
hayatimizdan feragat etmemiz gerekti.

‘KULTUREL YAPIYI

EN BASTAN iNSA ETTIK’

0.Y.: FalconAl'yi kurarken global bir
vizyona sahip bir Silikon Vadisi Startup’i,
standartlarinda yasal ve kiiltiirel yapiyi
en bastan insa etmeliydik. Bircok yasal
stireci, gelecek hedeflerimizle ortiisecek
sekilde kisa stirede asmamiz gerekti.

ilk biiyiik isinizi nasil bitirdiniz?

0.Y.: Kurulma ve driinlerimizin ilk ver-
siyonlarini tamamlama siirecinin sonuna
geldik. Yilin ikinci yarisindan itibaren Grtin-
lerimizi hedef pazarlarina ulastiracagiz.

‘KISA VE ORTA VADE
HEDEF TANIMLARIMIZ VAR’
Ve... Ne zaman “Tamam iste

basariyorum galiba” dediniz?

0.Y.: Elbette ki, kisa ve orta vade
hedeflerimiz ve basari tanimlarimiz
var. Ancak, “Tamam iste basariyorum
galiba” ctimlesini kurdugumuz nokta,
FalconAl'in global 6lcekte bir yapay zeka
sirketi haline gelmesiyle olacaktir. Heniiz
bu ciimleyi kuracak seviyeye ulasmadik;
ancak ontimuzdeki sirecte tiim calisma-
larimiz bu dogrultuda olacak...
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